
附件四：

（单位名称）领导班子整改清单

                                                                       报送时间：                             

	整改类别
	序号
	整改事项 
	责任人
	责任单位
	具体整改措施
	整改时限
	进展情况

	立行立

改事项
	1
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	

	专项整

治事项
	1
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	

	近中期

整改事

项
	1
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	

	远期整

改事项
	1
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	


注：1、责任人指领导班子成员。2、“立项立改事项”指活动开展以来发现的问题，现已整改完成的事项；“近中期整改事项”指2014年11月底前能够完成的整改事项；“远期整改事项”指2014年11月之后需要持续整改才能够完成的事项。3、具体整改措施栏，能够量化的要量化，做到可操作、可监督、可检查。4、完成时限栏，要针对整改措施主义明确完成时间。

附件五：

（单位名称）制度建设台账

 报送时间：

	废改立

类  别
	序号
	制度名称
	责任人
	责任单位
	进展情况
	完成

时限

	废止

制度
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	

	修订

制度
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	

	新建

制度
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	


附件六：

市教育局领导干部个人整改清单

姓名：                                 职务：                                          报送时间：

	整改

类别
	序号
	“四风”方面突出问题
	具体整改措施
	整改时限
	进展情况

	立行立改事项
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	

	近中期整改事项
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	

	远期整改事项
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	


    注：1、具体整改措施栏，能够量化的要量化，做到可操作、可监督、可检查。2、完成时限栏，要针对整改措施主义明确完成时间。
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